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     CRMR Prov LIEGE 
 

  

  Aux Membres du Comité 
 

OBJET : Rapport de la séance du Comité du 01 Sep 2014 

 

1. PRESENCE DES MEMBRES ELUS 
1 = Présent – 0 = Absent 
N° Nom Fonction 06 

Jan 

03 

Fev 

10 

Mar 

31 

Mar 

05 

Mai 

02 

Jun 

30 

Jun 

01 

Sep 

06 

Oct 

03 

Nov 

01 

Dec 

Sur 8 

réunions 

1 BAIDAK AS3 1 1 1 0 1 0 0 0    4 

2 DI DUCA Psdt + Adm 1 1 1 1 1 1 1 0    7 

3 FRAIKIN Conseiller  0 0 0 0 0 1 0 0    1 

4 HENNIQUIAU 2IC (Perm) 1 1 1 1 1 1 1 1    8 

5 LAMBERMONT AS4 0 1 1 0 0 0 0 0    2 

6 LAMBRECHT Conseiller+ Adm 0 1 0 0 1 0 0 1    3 

7 L’HOEST S3+ Adm 1 1 1 1 1 1 1 1    8 

8 LOUREAU S5 RP 0 0 1 0 0 0 0 0    1 

9 NEUVILLE S4 1 1 1 0 1 0 1 0    5 

10 RINGLET S2 + Adm 1 1 1 0 0 1 0 1    5 

11 ROUSSEAU Gest bpost 1 1 1 1 1 1 1 1    8 

12 SCIMAR S5 WebM+ComE 1 1 1 1 1 1 0 1    7 

13 van BRUSSEL 2IC 1 0 0 0 0 0 0 1    2 

14 VAN DE GOOR Conseiller 0 0 0 0 0 0 0 0    0 

15 VANDERVELDEN CEM 1 0 1 0 1 1 0 1    5 

16 VUEGHS AS5 0 1 1 1 1 1 1 0    7 

17 WAUTHIER S1 0 0 1 0 0 0 0 0    1 

  TOTAL / 17 10 11 13 6 10 9 6 8     

 
Excusés : Cdt Yves BAIDAK, Col CSM Dominique DI DUCA, Col d’Avi Roger FRAIKIN, Cdt Vharles 
LAMBERMONT, Cdt Serge LOUREAU, Cdt Christian NEUVILLE, Cdt Eric VAN DE GOOR, Pha Cdt Jean-
Claude VUEGHS, Maj Raymond WAUTHIER. 
 

2. COMMANDEMENT  
 
a. PRESTATION DU Psdt 

Le Psdt se trouve actuellement, pour +/- un mois en mission en Afrique. 
 

b. REMISE DE Comdt 
Le Psdt a remis le Comdt du Cercle aux VP Lt Col Jean van BRUSSEL et Cdt Serge HENNIQUIAU. 

 
c. NOUVELLES 
 

(1) Le VP Cdt Serge HENNIQUIAU donne des nouvelles du Pha Cdt Jean-Claude VUEGHS, le Co-
mité se plait à reconnaître l’excellent travail de notre ami Pharmacien quant à la production 

d’un BAN spécial sur les événements d’août 1914 en région liégeoise. 
(2) Le Cdt Lambert L’HOEST communique qu’il sera en rappel du 06 au 17 Oct 2014 Incl. 
(3) Suite au départ du Psdt et le BBQ des familles devant avoir lui chez lui : cette activité est 

supprimée. 

 
 

3. BRANCHE 1 
 

a. RAPPORT DE LA SEANCE DU COMITE DU 30 Jun 2014 : 
 

(1) Modification à apporter : néant. 
(2) Approbation : à l’unanimité.  
(3) Signature par les VP  
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b. AG Cercle 2014 : 
  

(1) Date : Je 13 Nov 2014. 

(2) Lieu : Locaux du Cercle à St Laurent : in charge Cdt Serge HENNIQUIAU. 
(3) Convocation : via le BAN de Sep 2014 
(4) Conférence : Blue Line – in charge Lt Jean-Philippe LAMBRECHT. 
(5) MEMBRES SORTANTS ET REELIGIBLES POUR UN MANDAT 2014 - 2016 : 

(a) Cdt Lambert L’HOEST 
(b) Cdt d’Avi Michel RINGLET 
(c) Col Philippe ROUSSEAU 
(d) Cdt Eric VAN DE GOOR 
(e) Pha Cdt Jean-Claude VUEGHS 

Ils peuvent poser leur candidature, par écrit,               pour un mandat novembre 2014 – 
novembre 2016 auprès du S1 (adresse du Cercle) AVANT le 03 Nov 2014 –  
                                                                          Voir Doc en annexe A. 

(6) MEMBRES QUI SOUHAITENT ENTRER AU COMITE : 

Pour un mandat de novembre 2014 à novembre 2016, il y a lieu de postuler, par écrit, au-
près du S1  (adresse du Cercle). AVANT le 03 Nov 2014 

(7) LES ÉVENTUELLES PROPOSITIONS DES MEMBRES : 
Doivent parvenir, par écrit, au S1 (adresse du Cercle). AVANT le 03 Nov 2014 

(8) Ordre du jour : 
(a) Ouverture de l’AGS 2014 par le Président ; 
(b) Constitution du bureau de l’AGS : Président, S1 et deux scrutateurs ; 
(c) Rapports d’activité ; 
(d) Rapport des commissaires aux comptes ; 
(e) Approbation du bilan ; 
(f) Fixation de la cotisation pour l’exercice novembre 2014 – novembre 2015 ; 
(g) Election des membres du Comité pour le mandat novembre 2014 – novembre 2016 ; 
(h) Désignation des commissaires aux comptes pour l’exercice novembre 2014 – novembre     
(i) 2015 ; 

(j) Examen des propositions des membres, s’il échait ; 
(k) Signature du procès-verbal de l’AGS 2014 par le bureau ; 
(l) Fin de l’AGS 2014 ; 

(9) Cl I : in charge Cdt Lambert l’HOEST. 
 
c. MEMBRES EN ORDRE DE COTISATION A CE JOUR : 125. 
 
d. CHANGEMENT d’ADRESSE @ 

Depuis le 01 Sep 2014 l’@ du Psdt est didux@skynet.be 

 

4. BRANCHE 2 
 
DEBRIEFING ACTIVITES : 

 
a. 21 juillet 2014 – MANIFESTATIONS DE LA FETE NATIONALE : Présence du Cercle 

 
b. 04 août 2014 – 100ème ANNIVERSAIRE DE LA 1ère GUERRE MONDIALE : Présence du Cercle 
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  5. BRANCHE 3 
 

a. 100ème ANNIVERSAIRE DE LA 1ère GUERRE MONDIALE 
 

(1) Notre Psdt souhaite que les membres participent au moins aux manifestations « phares » qui 
seront reprises dans le calendrier S3  

(2) A propos des Manif en Prov LIEGE on peut consulter la plaquette suivante : 
http://www.provincedeliege.be/sites/default/files/media/6876/Plaquette_14-18_24-10-
2013_04_web.pdf  

 
b. 06 Sep 2014 (samedi) – Gp Trav URNOR :  

(1) DTG – Lieu : Sa 06 Sep 2014 – 0830/1230 Hr – ERM Bxl. 

(2) Tenue : SD. 
(3) Gp’s de travail sur : contact employeur/assurance/pension/… 
(4) S’y rendront : Lt Jean-Philippe LAMBRECT, Col Philippe ROUSSEAU, Maj Michel BYNENS, Lt 

THERASSE, Maj Jean-François DOHOGNE. 

(5) À ce propos le Col d’Avi Roger FRAIKIN, ne sachant pas être présent à l’activité, nous a fait 
parvenir une série de réflexions intéressantes, elles ont été débattues par le Comité, non 
transformées. Elles feront l’objet d’un article qui sera inséré dans le BAN du mois de Sep 
2014. 

(6) Texte du Col d’Avi Roger FRAIKIN : 

LE RECRUTEMENT DU RESERVISTE : 
 Le réserviste doit être recruté pour ses compétences acquises, de préférence en rapport 

avec son emploi civil, à compléter le cas échéant par la défense (la Défense n'a plus les 
moyens de formations insuffisamment rentabilisées par sept jours de rappel par an dans 

un domaine que le réserviste ne pratique pas entre ses rappels). 
 Les réservistes doivent être respectés comme leurs homologues de carrière (je veux dire 

avoir des responsabilités cohérentes avec leur grade). 
 Les réservistes ne doivent pas "perdre des plumes" financièrement lors des rappels (il est 

anormal les réservistes doivent payer leurs déplacements vers leur unité alors que les mili-

taires de carrière ont un abonnement gratuit) (*). 
LA GESTION DU RESERVISTE: 
 La Défense veillera à confier la gestion de la réserve à du personnel motivé pour ce travail 

(ce sera souvent le cas avec des réservistes, mais le personnel d'active efficace et motivé 

ne manque pas non plus). 
 La Défense veillera à ce que sa communication vers le réserviste lui soit directement 

adressée, avec copie à son unité plutôt que via celle-ci (la présence du réserviste n'étant 
pas permanente, un courrier adressé via l'unité n'offre pas les garanties suffisantes) (**). 

 La Défense veillera à appliquer les règlements avec la souplesse et l'intelligence nécessaire 

pour l'adapter aux particularités du réserviste, en particulier les contraintes liées à son 
emploi (Pratiquer l'administration avec un grand "A" ne sert ni les intérêts de la défense, 
ni ceux de la réserve) (***). 

L’EMPLOYEUR CIVIL DU RESERVISTE 

 L’employeur civil ne doit pas être mis en difficulté par l'indisponibilité du réserviste pen-
dant ses rappels (il doit être prévenu en temps utile pour trouver avec le réserviste une 
solution pour la continuité de l'activité et pouvoir mettre son veto lorsque nécessaire aux 
besoins du service). 

 L’employeur civil doit trouver un avantage compensatoire pour l'indisponibilité de son em-
ployé (soit un avantage financier, soit un avantage technique cf. point c ci-après). 

 Chaque fois que c'est possible, le réserviste sera affecté ou formé à des sujets d'intérêt 
commun entre la Défense et l'employeur civil (un avantage technique est probablement 
plus efficace chez l'employeur et plus intéressant budgétairement pour la Défense). 

http://www.provincedeliege.be/sites/default/files/media/6876/Plaquette_14-18_24-10-2013_04_web.pdf
http://www.provincedeliege.be/sites/default/files/media/6876/Plaquette_14-18_24-10-2013_04_web.pdf
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LE RESERVISTE (last but not least) 
 Sera motivé par une double carrière civile et militaire, conscient des contraintes liées 

à celle-ci, prêt à s'y adapter et disponible (en accord avec son conjoint, le cas échéant). 

 Veillera à rester en contact avec son unité pour se tenir au courant de ses besoins et des 
activités prévues. 

 Proposera pro-activement à son unité son emploi dans des domaines où il pourra lui ap-
porter le complément qui lui fait défaut. 

 
(*) Sans citer personne, celui qui prétend que ce n'est pas nécessaire vu la motiva-
tion du réserviste a probablement une voiture de société, mazout compris! 
(**) Expérience vécue plus d'une fois! 
(***) Idem. 

 
c. 07 Sep 2014 (dimanche) - BBQ DES FAMILLES : ACTIVITÉ ANNULÉE 
 
d. 04 Oct 2014 (samedi) – TIR POLICE : 

 
   (1) DTG – Lieu : Sa 04 Oct 2014 – 0830 Hr – GRIVEGNEE. 
   (2) Accès accepté. 
   (3) Rétribution des moniteurs. 
   (4) Compte des Mun : reste : 50 : Cart / achat :  500 Cart  
   (5) In charge :  
                       Act : Cdt Bruno VANDERVELDEN. 
                       Assurance : Cdt Serge HENNIQUIAU. 
   (6) Le Col Philippe ROUSSEAU versera 160 € au Cdt Bruno VANDERVELDEN pour la rétribution des 

moniteurs. 
  
e. 22 Nov 2014 (samedi) – REPAS DE CORPS DU CERCLE :  
 

(1) DTG : Sa 22 Nov 2014. 

(2) Lieu : Le Normandie Haie des Chênes 214140 Dolembreux ( >>> E25 >>> Sortie 43). 

(3) Traiteur MALHERBE  http://www.traiteur-malherbes.be/ 
(4) Menu : paf des membres 50 € - Coût réel 55 € - Prise en charge des boissons par le Cercle. 
(5) In charge Cdt Lambert L’HOEST. 
(6) Annonce dans le BAN de Sep 2014 

 
i.  CALENDRIER PERMANENT 2014 : 

 

2014 01 06 Lundi Séance du Comité St LAURENT 

2014 01 22 Mercredi CA URNOR BXL CPA 

2014 01 29 Mercredi Réception nouvel an URNOR – 18 Hr BXL CPA 

2014 01 29 Mercredi Réception nouvel an Prov Mil – 19 Hr AMAY 

2014 02 03 Lundi Séance du Comité St LAURENT 

2014 02 22 Samedi Souper spectacle du Comité – 18 Hr LIEGE (Comic Art) 

2014 03 10 Lundi Séance du Comité St LAURENT 

2014 03 10 Lundi Remise du BAN Mar/2014 à l’impression  

2014 03 12 Mercredi CA URNOR BXL CPA 

2014 03 22 Samedi 80ème anniversaire du Cercle  LIEGE / COINTE 

2014 03 29 Samedi AG URNOR NOH 

2014 03 31 Lundi Séance du Comité St LAURENT 
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2014 04 23 Mercredi CA URNOR BXL CPA 

2014 04 26 Samedi DEUX jours : dropping des jeunes SPA & environs 

2014 05 05 Lundi Séance du Comité St LAURENT 

2014 05 09 Vendredi Visite rue Hors-Château LIEGE 

2014 05 21 Mercredi CA URNOR BXL CPA 

2014 05 24 Samedi Memorial Day NEUVILLE-en-Cdz 

2014 05 28 Mercredi Tir dame (+ hô tirage au sort) Fond des TAWES 

2014 06 02 Lundi Séance du Comité St LAURENT 

2014 06 18 Mercredi CA URNOR BXL CPA 

2014 06 27 Vendredi Cocktail du Cercle LANTIN 

2014 06 30 Lundi Séance du Comité St LAURENT 

2014 07 21  Lundi Fête nationale à LEGE St Paul + récep LIEGE 

2014 08 02 Samedi Expo 14/18 (100°) GUILLEMINS 

2014 08 04 Lundi Présence aux cérémonies 100° 14/18 Prov LIEGE 

2014 09 01 Lundi Séance du Comité St LAURENT 

2014 09 07 Dimanche Open Door  Sv Med  

2014 09 07 Dimanche BBQ des familles ANNULE Chez Psdt 

2014 09 17 Mercredi CA URNOR BXL CPA 

2014 09 20 Samedi Festival musiques militaires (100°) Palais des P-E 

2014 10 04 Samedi Tir police GRIVEGNEE 

2014 09 24 Mercredi CA URNOR BXL CPA 

2014 10 06 Lundi Séance du Comité St LAURENT 

2014 11 03 Lundi Séance du Comité St LAURENT 

2014 11 13 Jeudi AG Cercle + conférence St LAURENT 

2014 11 19 Mercredi CA URNOR BXL CPA 

2014 11 22 Samedi Repas de corps du Cercle  

2014 12 01 Lundi Séance du Comité St LAURENT 

 

6. BRANCHE 4 
 
a. MEMBRES EN ORDRE DE COTISATION 2014 : 125. 

MEMBRES 2014 EN   
b. INTERVENTION DU CERCLE : vu que le cocktail n’a pas été une grosse charge pour la trésorerie, 

l’effort peut être reporté sur le repas de corps. 
 

   7. BRANCHE 5 
 

a. BAN SPECIAL 1914 - 2014 : (voir commentaires au Par 2. C. (1) ) 

Sera envoyé aux membres apès le 17 Sep 
b. BAN DE Sep 2014 :  

(1)  Remis à l’impression le 17 Sep 2014 
(2)  Article :  

(a) Mot du Vice Psdt. 
(b) Article Géromont. 
(c) Pensum du Col d’Avi Roger FRAIKIN introduit par VP (à propos du 06 Sep 2014). 
(d) 04 août 2014. 
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(e) Convocation AG. 
(f) Relation du Cocktail. 
(g) Annonce du repas de corps  

 

8. ADMINISTRATEURS & REUNIONS EXTERIEURES 
 
CA : 17 Sep 2014  
 

9. JOINT RESERVE 
RAS 
 

10. DIVERS 
RAS 

 

11. REUNIONS 
 
a. PROCHAINE REUNION DU COMITE : 

Lu 06 Oct 2014 : Comité – à 1930 Hr pour EM, 2000 Hr pour TOUS – St LAURENT ; 
 

b. REUNIONS DU COMITE 2014 :  

Novembre  lundi 3 
Décembre  lundi 1er 

 
 

12. SIGNATURES 
 
 
 
 
 

Raymond WAUTHIER 
Maj 
S1  

  
 
 
 
 

Dominique DI DUCA 
Col CTM 
Comd 
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Annexe A 
 

Nom & prénom : ……………………………………………………………………………….. 

 
Adresse : …………………………………………………………………………………………… 
 
 

 
 
 
 
 

 Au S1 CRMR Prov LIEGE 
 
 
 

 
 
 
OBJET : Candidature en vue de l’élection des membres du Comité – mandat Nov 2014 – Nov 2016 
 
Ref      : Assemblée Générale du jeudi 13 novembre 2014 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Je vous prie de bien vouloir prendre acte de ma candidature pour un mandat  au sein du Comité du 
CRMR Prov LIEGE. 
 
 
 
 
 
Fait à …………………………………………., le………………………………………………………… 

 
 
 
 

Signature : ………………………………………………………………………………………………. 
 


